
DECLARACIÓN DE POLÍTICA ERASMUS

En el plan de internacionalización de Salesianos Deusto se identifican una serie de objetivos como

estrategia para conseguir el avance del centro hacía una sociedad plurilingüe que sea capaz de enfrentar

los retos de un mercado laboral con un grado de globalización cada vez mayor donde el dominio de otros

idiomas se demuestra una herramienta indispensable. Así mismo, identifica las posibilidades de aprendizaje

compartido a través de redes de cooperación internacional como un recurso de gran utilidad para la mejora

del centro y su evolución dentro de un marco global europeo.

Objetivos del plan de internacionalización:

1. Integrar itinerarios en lengua inglesa en asignaturas de nuestros programas de estudios.

Indicadores:

i. Presencia de material didáctico en lengua inglesa en la descripción de asignaturas

ii. Presencia de profesores multilingües (nº/año)

iii. Nº asignaturas ofrecidas en lengua inglesa.

iv. Nº alumnos en asignaturas.

v. Índice de éxito/fracaso de estudiantes

2. Promover y facilitar al alumnado experiencias de movilidad internacional.

Indicadores:

vi. Alcance de la información (% de alumnado a quien llega)

vii. % anual de alumnos/as que hayan tenido movilidad internacional

viii. Nº proyectos de movilidad en que se participa

3. Fomentar la formación lingüística entre alumnos y profesores

Indicadores:

ix. Nivel exigido cada año al personal docente

x. Participación de profesores y alumnos en cursos de capacitación lingüística

4. Impulsar el desarrollo del centro mediante la participación en redes de innovación compartida a

nivel internacional.

Indicadores:



xi. Inversión anual en proyectos internacionales vinculados a la innovación

xii. Nº de participaciones

xiii. Utilización de recursos y grado de satisfacción de los participantes.

5. Divulgar la política de internacionalización entre todos los componentes de la comunidad

educativa y reconocer a las personas responsables de la misma.

Indicadores:

xiv. Difusión entre el alumnado y la sociedad.

xv. Alcance anual de la inversión (en euros).

El programa ERASMUS + es un pilar fundamental para la consecución de estos objetivos. Los proyectos KA1

para la movilidad de alumnos/as y de profesores/as se alinean perfectamente con el objetivo número 2

(Promover y facilitar al alumnado experiencias de movilidad internacional) y el objetivo número 3

(Fomentar la formación lingüística entre alumnos y profesores). Los proyectos KA2, por su parte, son la

plataforma perfecta para alcanzar el objetivo número 4 (Impulsar el desarrollo del centro mediante la

participación en redes de innovación compartida a nivel internacional.

Translation:

The Salesianos Deusto internationalisation plan has several strategic objectives to promote the centre into

a multilingual society, able to cope with the challenges of an increasingly globalised job market where the

fluency in foreign languages is essential. Therefore, this strategic plan identifies the learning possibilities

thanks to the participation in several international cooperation nets, which are very useful to improve the

centre and help its evolution within a European frame.

Goals in the internationalisation plan:

1. Integrate the English language in several subjects in our learning programmes.

Indicators:

i. Presence of learning material in English in the description of the subjects.

ii. Multilingual teachers in the centre (number/year)

iii. Number of subjects offered in English.

iv. Number of students in these subjects.

v. Sucess/Failure rate of students.



2. Promote and facilitate students to go on mobility experiences abroad.

Indicators:

i. Percentage of students contacted.

ii. Anual percentage of students that finally go on mobility abroad.

iii. Number of mobility projects in which the institution takes place.

3. Encourage foreign language learning among teachers and students:

Indicators:

i. Demanded level to the teaching staff

ii. Participation of students and teachers in language learning courses .

4. Promote the development of the centre thanks to the participation in international innovation

associations.

Indicators:

i. Annual investments in international projects related to innovation.

ii. Number of participants.

iii. Use of the resources and degree of satisfaction of the participants.

5. Spread the internationalisation policy among all the teaching community agents and identify the

staff in charge.

Indicators:

i. Communicate the objectives among the students and the whole society.

ii. Annual investment (in euros).

The Erasmus+ programme is a fundamental factor in the achievement of these objectives. Besides, KA1

projects for student and teacher mobility perfectly sustain objective number 2 (Promote and facilitate

students to go on mobility experiences abroad) and number 3 (Encourage foreign language learning among

teachers and students). KA 2 projects, in their turn, are the perfect platform to reach objective number 4

(Promote the development of the centre thanks to the participation in international innovation

associations)


